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IMOJIO)KEHUE
O MOPSAAKE O®OPMJIEHHUSI BOBHUKHOBEHMSI,
INPUOCTAHOBJIEHUS
U MPEKPAILIEHWSI OTHOILIEHUI MEXJIY MBJIOY
U POOUTEJISAMH (BAKOHHBIMU IPEJACTABUTEJISIMHU)
BOCIIMTAHHHUKOB

1. O6mue notoKeHNs

1.1. Hacrosmee nosnoxenue pa3paboTaHo B COOTBETCTBHH ¢ DenepanbHBIM
3akoHOM oT 29 nekabps 2012r. «O06 obpasoBanuu B Poccuiickoit Dexnepanum»,
IMpuka3zom MunucrepctBa oOpazoBaHuss M Hayku Poccuiickoit ®enepauun
(Muno6pnayku Poccun) ot 8 anpenst 2014 r. N 293 "O6 yrBepxnenuu [Topsinka
npuemMa Ha oO0ydeHue 10 00pa3oBaTeNbHBIM IPOrpaMMaM JJOLIKOJBHOTO
obpaszoBanus”, VYcraBOM  MYHHLHUIAIbHOTO  OFOJDKETHOTO  JOLIKOJBHOTIO
oOpa3oBarenpHOro  yupexxaeHus «Jlerckuit cag KOMOMHMPOBAHHOrO —BHIA
«Anenbkuii iBeTouek» (nanee — MBZI0Y).

1.2. TlonoxeHue ycTaHAaBIMBAeT MOPSANOK O(GOpPMIIEHHS BO3HHKHOBEHHS,
IIPHOCTAHOBJIEHUS! U HpeKpalleHus: oTHoweHuit Mexay MBJIOY u pomurensimu
(3aKOHHBIMH NPEACTABUTENSIMH ) BOCHUTAaHHHKOB.

2. Bo3nHKHOBeHHEe 00pa30BaTe/IbHBIX OTHOIIEHHH

2.1. OcHOBaHHEM BO3HHKHOBEHHs 00pa30BaTeNIbHBIX OTHOLIECHHUH SIBIISFOTCS:
3asBJIEHHE OT poJuTeNell (3aKOHHBIX MpeAcTaBUTeNel) BOCIUTAHHHMKA, MpPUKa3
3aBejyroulero o npueme (3aurcienun) Bocnurannuka qis o6ydenus 8 MBZIOVY.

2.2.06pa3oBaTe/bHble OTHOLIEHHMs BO3HUKAIOT IPH HAJIHYUH IOTOBOPA,
3aKJIFOUEHHOI'0 B YCTAHOBJIEHHOM 3aKoHonaTelbcTBOM Poccuiickoit ®enepanuu
nopsiake ¢ yuerom nosnoxenuit @enepanpHoro 3akona «O6 obpa3oBaHU».

2.3.loroBop 3akirovaercs Mmexay MBJIOY, B nuue 3aBenyromiero, u
ponuTensiMu (3aKOHHBIMH IIpEACTaBUTENIMHM) BocnuTaHHMKA, 3a4MCIIIEMOro B
MBJIOY.

24.IlpaBa u 00s3aHHOCTH pojauTeNell (3aKOHHBIX IpeICTaBHUTEJNEH)
BocnutaHHHKa, NpPEeIyCMOTPEHHble 3aKOHONATEIbCTBOM 00 00pa3oBaHUH U




локальными нормативными актами МБДОУ, возникают с даты издания приказа о приеме (зачислении) Воспитанника для обучения в МБДОУ.
3. Договор между МБДОУ и родителями (законными представителями)
3.1. Договор заключается в простой письменной форме между МБДОУ, в лице заведующего, и родителями (законными представителями) Воспитанника, зачисляемого в МБДОУ.
3.2. В договоре должны быть указаны основные характеристики предоставляемой услуги (взаимные права, обязанности и ответственность сторон, возникающие в процессе воспитания, обучения, развития, присмотра, ухода и оздоровления детей, длительность пребывания Воспитанника в дошкольном образовательном учреждении, а также расчет размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание Воспитанника в МБДОУ.

3.3.  Договор не может содержать условий, ограничивающих права или снижающих уровень гарантий воспитанников по сравнению с установленными законодательством об образовании. Если такие условия включены в договоры, то они не подлежат применению.
3.4.  Правила, обязательные при заключении договора, утверждаются Правительством Российской Федерации.
Примерные формы договоров об образовании утверждаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

4. Приостановление отношений


 
4.1.Отношения могут быть приостановлены в случае: 
• болезни Воспитанника; 
• санаторно-курортного лечения Воспитанника; 
• отпуска, командировки родителей (законных представителей)   Воспитанника;
• отпуска в летнее время сроком не более 90 дней; 
• карантина в МБДОУ; 
• ремонта в МБДОУ; 
• нарушение температурного режима в МБДОУ. 
4.2. Приостановление отношений по инициативе родителей (законных представителей) возникают на основании их заявления. 
4.3. Приостановление отношений по инициативе МБДОУ возникают на основании приказа заведующего МБДОУ.

5. Прекращение образовательных отношений
5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с выбыванием Воспитанника из МБДОУ:
( в связи с получением дошкольного образования (завершением обучения);
( досрочно по основаниям, установленным законодательством об образовании.

5.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях:
( по инициативе родителей (законных представителей) Воспитанника, в том числе в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другое МБДОУ;
( по обстоятельствам, не зависящим от воли родителей (законных представителей) Воспитанника и МБДОУ, в том числе в случаях ликвидации МБДОУ, аннулирования лицензии на осуществление образовательной деятельности.

5.3. Родители (законные представители) вправе расторгнуть взаимоотношения лишь при условии оплаты МБДОУ фактически понесенным им расходов.

5.4. Порядок перевода Воспитанника из одного МБДОУ в другое устанавливается федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

5.5. В случае прекращения деятельности МБДОУ, а также в случае аннулирования у него лицензии на право осуществления образовательной деятельности, лишения его государственной аккредитации, истечения срока действия свидетельства о государственной аккредитации Учредитель МБДОУ обеспечивает перевод обучающегося с согласия родителей (законных представителей) Воспитанника в другие образовательные организации, реализующие соответствующие образовательные программы.

5.6. Факт прекращения образовательных отношений между МБДОУ, в лице заведующего, и родителями (законными представителями) Воспитанника регламентируется приказом заведующего МБДОУ.
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